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MALLA ACADEMICA
MAGISTER EN DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

PRIMER SEMESTRE

DERECHO DEL TRABAJO Y SUS NUEVAS FRONTERAS

® El trabajo como objeto de regulacion, parte |y |I

® Los principios del derecho del trabajo, parte Iy lI

® Constitucion laboral: interaccion entre orden publico laboral y orden publico econémico

® La contratacion laboral en la funcion publica; medidas disciplinarias y desvinculacion  de la funcion
publica

® Las fronteras del derecho del trabajo y sus relaciones con otras ramas: el derecho penal

® El derecho del trabajo y la economia colaborativa, parte | y I

® El derecho internacional y los tratados de libre comercio

® El derecho internacional del trabajo: La OIT y los convenios internacionales

® Las fronteras del derecho del trabajo y sus relaciones con otras ramas: el derecho civil, parte I y Il

® Derecho laboral comparado: anélisis de la legislacion nacional con Derecho Europeo y Norteamericano

Una o dos evaluaciones en el médulo

FORMAS DE ORGANIZACION EMPRESARIAL EN UNA ECONOMIA GLOBALIZADA

® Concepto de empresa; grupos de empresa y declaracion de empleador Unico

® Tercerizacion y externalizacion (subcontratacion y suministro), parte |y Il

® Formas de organizacion empresarial en un mercado globalizado

® Ultimas tendencias del Derecho del Trabajo

® Fisiologia y patologfa de la organizacion empresarial y su tratamiento por el derecho del trabajo
chileno, parte I y Il

® Organizaciones de tendencia y empresas ideolégicas, parte | y I

® Obligaciones de seguridad e higiene de la empresa principal y problemas de responsabilidad civil por
accidente o enfermedad laborales

® Contratacion Laboral y Nuevas Tecnologias

® Contratos de distribucion comercial y derecho del trabajo. Concesion comercial, franquicia, fusiones y
adquisiciones (M&A)

® Insolvencia y reorganizacion de la empresa y tutela del crédito laboral, parte Iy II

Una o dos evaluaciones en el médulo
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CONTRATO DE TRABAJO Y SISTEMAS DE COMPENSACIONES E INDEMINIZACIONES

® Clausulas de no concurrencia, confidencialidad, exclusividad, permanencia y otros pactos
® Nuevas tendencias en materia de remuneracion, parte |y Il

® Vision patrimonial del contrato de trabajo (tributacion), parte |y |l

® Vision no patrimonial del contrato de trabajo, parte 'y Il

® El tiempo de trabajo y los descansos, parte | y |l

® Los contratos especiales de trabajo, parte | y |l

® Movilidad internacional de los trabajadores y derecho migratorio, parte 'y Il

® Conciliacion de la vida familiar y laboral, parte 'y Il

® Terminacién del contrato de trabajo y sistema de indemnizaciones, parte 'y Il
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Una o dos evaluaciones en el médulo

SEGUNDO SEMESTRE

LOS DERECHOS FUNDAMENTALES Y EL DEBER DE AUTOREGULACION

® Teoria general de los derechos fundamentales, parte Iy I

@ Contenido normativo y funciones de los derechos fundamentales, parte | y I

@ Los derechos fundamentales laborales especificos e inespecificos, parte I 'y Il

@ La ciudadania en la empresa, parte l'y Il

® La colision de derechos: dogmatica nacional y comparada, parte |y Il

® Anélisis de fallos del Tribunal Constitucional y la Corte Suprema sobre ponderacion de derechos
fundamentales, parte | y Il

® La no discriminacién laboral

® El acoso moral y sexual

Una o dos evaluaciones en el médulo

INSTITUCIONES DEL DERECHO COLECTIVO DEL TRABAJO

® Teoria general. Libertad sindical y negociacion colectiva en la normativa de la OIT

@ Teoria general. Dimension constitucional de la Libertad Sindical y la Negociacion Colectiva
® Teoria general. Adaptabilidad pactada

® Teoria general. Modelos comparados de relaciones laboral.

® Teoria general. Estudio de casos de modelos de negociacion colectiva existentes en Chile
® Teorfa general. Conflicto colectivo del trabajo y judicializacién de la negociaciéon colectiva
@ Teoria general. Analisis economico de la negociacion colectiva

@ Instituciones chilenas. Aspectos preparatorios: servicios minimos y equipos de emergencia
@ Instituciones chilenas. Derecho de informacion y proyecto de contrato colectivo

@ Instituciones chilenas. Respuesta de la Empresa, piso, objeciones e impugnaciones

@ Instituciones chilenas. Ultima oferta, votacion de la huelga, nuevas ofertas y descuelgue
@ Instituciones chilenas. Mediacién y arbitraje

@ Instituciones chilenas. Practicas antisindicales y desleales

@ Instituciones chilenas. Contrato colectivo, convenio colectivo y acuerdo de grupo negociador

Una o dos evaluaciones en el médulo
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TERCER SEMESTRE

DERECHO PROCESAL Y DERECHO ADMINISTRATIVO DEL TRABAJO

® Principios organicos y formativos del procedimiento laboral, parte 'y Il

® El procedimiento de aplicacion general en Tribunales con jurisdiccion laboral, parte I'y Il
® Los procedimientos especiales en Tribunales del Trabajo: monitorio y tutela de derechos fundamentales
©® Medios de prueba

® La valoracion de la prueba y la sentencia

® Sistema recursivo laboral

® Recurso de nulidad

® Recurso de unificacion

® Principios que rigen la potestad sancionatoria del Estado — aplicaciones en materia laboral
® Derecho laboral sancionatorio

® Procedimiento administrativo laboral

® La Direccion del Trabajo y sus facultades sancionatorias

® Ejecucion laboral

Una o dos evaluaciones en el médulo

FUNDAMENTOS DEL DERECHO PREVISIONAL CHILENO Y SISTEMA DE PENSIONES

@ Instituciones del sistema previsional, parte I, Il y Ill

® Instituciones internacionales del sistema previsional

@ Sistema de pensiones y su cobertura (vision comparada), parte I, 11y Il
® Sistema de Pensiones chileno, parte | y |l

® Mercado de Valores y Sistema de Pensiones chileno

® Tutela del crédito previsional, parte I y i

® Seguro de Cesantia, parte I y Il

® Andlisis critico del Sistema Previsional

Una o dos evaluaciones en el médulo

SISTEMA DE SALUD: REGIMEN COMUN Y REGIMEN OCUPACIONAL

® La proteccion social en materia de salud, parte | y Il

® Derecho a la salud en el derecho comparado, parte I'y Il

® Régimen comun publico y privado de salud, parte I y i

® Derechos y deberes de los pacientes, la ley de urgencia y la ley Ricarte Soto

® Licencias médicas y sus problematicas

® Derecho a la salud y responsabilidad civil médica

® Salud y deber de seguridad laboral, parte I y Il

® Responsabilidad contractual y extracontractual por accidentes del trabajo y enfermedades
profesionales

® Prestaciones Familiares y Cajas de Compensacion, parte |y I

Una o dos evaluaciones en el médulo
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SEMINARIOS ELECTIVOS A OFRECER

PRIMER SEMESTRE

ACOSO MORAL, ACOSO SEXUAL Y DISCRIMINACION

® Discriminacién en el trabajo

® Bases tedricas y tipologia del acoso sexual

® Acoso sexual en Chile: un paradigma defectuoso
® El acoso en el trabajo

DERECHO LABORAL ADMINISTRATIVO Y SANCIONADOR

® Teorfa general del derecho administrativo laboral

® Marco tedrico y normativo del derecho sancionatorio

® Derecho laboral administrativo y sanciones

® La aplicacion y revision judicial y administrativa de las sanciones de la administraciéon laboral

INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y DERECHO DEL TRABAJO

® La Era de la Informacién (El) y la Cuarta Revolucién industrial (4RI): tecnologias e impacto
® Los desafios del progreso i queremos seguir siendo humanos?: debates y principios éticos
® El Derecho de la Inteligencia Artificial (DIA)
@ Inteligencia Artificial y Derecho del Trabajo

SEGUNDO SEMESTRE

GENERO Y DERECHO DEL TRABAJO

® Género y trabajo

® Division sexual del trabajo y corresponsabilidad laboral

® Violencia de género en el &mbito laboral: acoso sexual, acoso laboral y discriminacion arbitraria
® |gualdad de remuneraciones y participacion sindical

TERMINACION DEL CONTRATO DE TRABAJO: CUESTIONES PRACTICAS

® Las causales de terminacién del Contrato de Trabajo del articulo 159 del Cédigo del Trabajo: analisis
critico y jurisprudencial

® Las causales de terminacion del Contrato de Trabajo del articulo 160y 161 del Codigo del Trabajo:
analisis critico y jurisprudencial

® Las indemnizaciones por término del contrato de trabajo

® Finiquito, caducidad y prescripcion laborales
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TECNICAS DE LITIGACION ORAL

® Explicaciones tedricas sobre técnicas de litigacion oral
® Ejercicios practicos

® Ejercicios practicos

® Ejercicio practico final y evaluacion

TERCER SEMESTRE

DERECHO COLECTIVO Y MODELOS DE NEGOCIACION

® Concepto de Negociacion

® Escenarios de Negociacion/ Los diferentes tipos de negociadores, actores
® Habilidades comunicacionales del negociador

® |a Negociacién Colectiva (revision comparada)

DERECHO DEL TRABAJO Y TEORIA ECONOMICA

® Teoria de los precios

® Trabajo y salarios

® La intervencion del mercado de trabajo
® Funcion econdmica del sindicato

PERSONAL DIRECTIVO SUPERIOR Y SU MARCO REGULATORIO

® Rasgos caracteristicos del personal directivo y de exclusiva confianza. Representacién empresarial,
desahucio y prohibicién de negociar colectivamente

@ Terminacién de contrato de trabajo. Indemnizaciones convencionales. Sobre los socios- trabajadores

@ Pactos de no competencia, de permanencia, de exclusividad y de confidencialidad. Bonos e incentivos

® Propiedad intelectual y contrato de trabajo

SEMINARIO OBLIGATORIO

(TERCER SEMESTRE)

SEMINARIO DE PROYECTO TESIS/AFE METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION JURIDICA

® Disefio y estructura de la investigacion juridica
® Sistema y busqueda de fuentes de informacién
® Reglas de citacion y bibliografia

® Trabajo practico — avances de proyecto tesis/AFE
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