
 
 

PROGRAMA  

CURSOS DE ACTUALIZACIÓN  

SEGUNDO SEMESTRE 2025 
 

TÍTULO DEL CURSO 

Cuestiones prácticas sobre contrato de trabajo y su ejecución. 

VERSIÓN DEL CURSO 

Primera versión 
 

UNIDAD ACADÉMICA ORGANIZADORA 

                                Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

COORDINACIÓN ACADÉMICA 

Mg. Roberto Cerón Reyes 

COORDINACIÓN EJECUTIVA 

Unidad de Educación Continua - Escuela de Postgrado 

 

VALOR  

Valor $ 275.000 (doscientos setenta y cinco mil pesos) 

Valor en USD1  291 

 

CARACTERÍSTICAS 

Modalidad Videoconferencia 

Horas 15 horas  

Asistencia requerida 80% de asistencia para obtener certificado de participación 

Lugar 
Videoconferencia a través de la plataforma Zoom 

Fecha de inicio 
Lunes 18 de agosto de 2025 

Fecha de término 
Lunes 1 de septiembre de 2025 

Fecha límite de 
inscripción 

Miércoles 13 de agosto de 2025 

 
  

 
1 El valor en dólar es referencial y se calcula según el tipo de cambio a la fecha 02/06/2025. Eventualmente, el 
valor puede cambiar al momento que pague el curso. Fuente: https://www.bcentral.cl/ 

https://www.bcentral.cl/


                    

 
 
 

DESCRIPCIÓN GENERAL DEL CURSO 

El curso persigue acercar a los alumnos al conocimiento de una serie de materias vinculadas al 
contrato de trabajo y su ejecución. La perspectiva de análisis será tridimensional: normativa, 
práctica y teórica. De este modo, se entregarán las herramientas necesarias para un correcto 
desempeño profesional en esta materia.      

 

DIRIGIDO A 

Abogados(as), profesionales dedicados a la gestión de recursos humanos y operadores jurídicos 
en general. Tratándose de los primeros, el curso está especialmente dirigido a aquellos que 
pretenden especializarse en materias laborales y cuentan con pocos años de experiencia en esta 
área.  

 

CUERPO DOCENTE – BREVE DESCRIPCIÓN CURRICULAR  

Mg. Roberto Cerón Reyes. Abogado y Magíster en Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, 
Universidad de Chile. Profesor del Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. 
Ejerce profesionalmente en materias laborales y previsionales.  
 
Prof. Francisca Contardo Pi. Abogada, Universidad Adolfo Ibáñez. Abogada en “Kopaitic & 
Asociados”, especializada en derecho laboral y previsional. 

 
Prof. Verónica Fernández Omar. Abogada, Universidad de Chile. Profesora del Departamento de 
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Abogada del estudio “Del Río & Cía.”  

 
Mg. Emilio Kopaitic Aguirre. Abogado y Magíster en Derecho Laboral y de la Seguridad Social de 
la Universidad Adolfo Ibáñez. Socio fundador “Kopaitic & Abogados”. Juez árbitro. 

 
Prof. Cristóbal Troncoso Rudloff. Abogado Universidad Diego Portales. Diplomado en Derecho 
Laboral de la Empresa por la Universidad de Chile. 

 
Dr. Francisco Vallejo Cárdenas. Abogado, Universidad de Chile. Máster en Asesoramiento y 
Consultoría Jurídico-Laboral, Derecho del Trabajo y Seguridad Social y Doctor en Derecho, 
Universidad Carlos III de Madrid.  Profesor de Derecho del Trabajo, de la Facultad de Derecho de 
la U. de los Andes.  

 

 

 PROGRAMACIÓN - CONTENIDOS 

 
PRIMERA SESIÓN: lunes 18 de agosto de 2025.  
 
Módulo 1: Contrato individual de trabajo (i). Elementos y oferta de trabajo  

Docentes: Mg. Roberto Cerón Reyes y Dr. Francisco Vallejo Cárdenas 

Horario: 18:30 a 19:50 horas 
 
  Pausa de 20 minutos. 

 
Módulo 2: Contrato individual de trabajo (ii). Cláusulas más relevantes 

Docentes: Mg. Roberto Cerón Reyes y Dr. Francisco Vallejo Cárdenas 
Horario: 20:10 a 21:30 horas 
 



                    

 
 
 

SEGUNDA SESIÓN: miércoles 20 de agosto de 2025. 
 
Módulo 1: Contrato individual de trabajo (iii). Cláusulas tácitas 

Docentes: Mg. Roberto Cerón Reyes y Dr. Francisco Vallejo Cárdenas  
Horario: 18:30 a 19:50 horas 
 
Pausa de 20 minutos. 
 
Módulo 2: Contrato individual de trabajo (iv). Escrituración, anexo, RIOHS y registro electrónico  

Docentes: Mg. Roberto Cerón Reyes y Dr. Francisco Vallejo Cárdenas 
Horario: 20:10 a 21:30 horas 
 

TERCERA SESIÓN: lunes 25 de agosto de 2025. 
 
Módulo 1: Ley N° 21.643 (“Ley Karin”). Procedimiento de investigación en el ámbito privado 

Docente: Prof. Verónica Fernández Omar 
Horario: 18:30 a 19:50 horas 
 
 Pausa de 20 minutos. 
 
Módulo 2: Ley N° 21.643 (“Ley Karin”). Procedimiento de investigación en el ámbito privado 

Docente: Prof. Verónica Fernández Omar 
Horario: 20:10 a 21:30 horas 
 
CUARTA SESIÓN: miércoles 27 de agosto de 2025. 
 
Módulo 1: Accidentes del trabajo y enfermedades profesionales. Régimen legal y responsabilidad 

civil 

Docente: Prof. Cristóbal Troncoso Rudloff 
Horario: 18:30 a 19:50 horas 
 
  Pausa de 20 minutos. 
 
Módulo 2: Accidentes del trabajo y enfermedades profesionales. Régimen legal y responsabilidad 

civil 

Docente: Prof. Cristóbal Troncoso Rudloff 
Horario: 20:10 a 21:30 horas 
 

 
QUINTA SESIÓN: lunes 1 de septiembre de 2025. 
 
Módulo 1: Los descansos laborales (i). Aspectos más relevantes de su régimen jurídico 

  Docente: Mg. Emilio Kopaitic Aguirre 
Horario: 18:30 a 19:50 horas  
 
  Pausa de 20 minutos. 
 



                    

 
 
 

Módulo 2: Los descansos laborales (ii). Despido indirecto por incumplimiento de la obligación de 

otorgamiento del descanso. 

  Docentes: Mg. Emilio Kopaitic Aguirre y Prof. Francisca Contardo Pi. 
Horario: 20:10 a 21:30 horas   
 

 
 
 
 


